Zarzadzenie nr 3/2013

w sprawie analizy doboru kadry prowadzacej i wspierajacej proces
ksztalcenia

Podstawa prawna:

- Zarzgdzenie nr 30 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 12 czerwca 2013 roku w sprawie
podstaw funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
oraz wytycznych do realizacji oceny jakosci w obszarach dziatania tego systemu w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie

- Statut ZUT w Szczecinie (Uchwala Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 24 pazdziernika
2011 roku)

W celu zapewnienie realizacji zaj¢¢ dla studentdow 1 stuchaczy studiow
podyplomowych przez kompetentnych 1  wykwalifikowanych pracownikéw,
wprowadza si¢ nastepujace zasady w zakresie doboru kadry naukowo-dydaktycznej:

1. Obsady zaj¢¢ dydaktycznych na studiach | i Il stopnia oraz na studiach
podyplomowych dokonuje Kierownik Katedry/Zaktadu/Pracowni/Studiow
Podyplomowych z uwzglednieniem wskazdéwek 1 zalecen Dziekana.

2. Zajecia dydaktyczne z poszczegélnych przedmiotow prowadza nauczyciele
akademiccy posiadajacy wilasciwe kwalifikacje naukowe zgodne z zakresem
tematycznym danego przedmiotu.

3. Rada Wydzialu, po zasiegnieciu opinii Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia 1 Wydziatlowej Komisji ds. Ksztalcenia zatwierdza obsady zaje¢
dydaktycznych na studiach I i Il stopnia oraz na studiach podyplomowych.

4. Raz w dwa lata (lub czgs$ciej jesli zajdzie taka potrzeba) dokonywana jest ocena
doboru kadry prowadzacej 1 wspierajacej  proces ksztalcenia (osob
wchodzacych do minimum kadrowego danego kierunku). Nauczyciel
akademicki ma obowigzek corocznego uaktualniania danych dotyczacych
kompetencji prowadzenia zaje¢ w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku.

5. Dane dotyczace oceny nauczyciela akademickiego (wyniki ankiety oceny
kompetencji oséb wchodzacych do minimum kadrowego danego kierunku)
prowadzane s3 w oparciu o ,,Procedur¢ badania dorobku naukowego
prowadzacych zajecia na poszczeg6élnych kierunkach studiow na Wydziale
Biotechnologii 1 Hodowli Zwierzat ZUT w Szczecinie”

Dziekan
Szczecin, 22.10.2013r.
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