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Challenge the Champignons

Do udziatu w stazu zapraszamy absolwentéw studiéw w roku akademickim 2012/2013 i studentow ostatniego
roku studiéw w roku akademickim 2013/2014. Staz zakoniczy sie zatrudnieniem kandydatow, ktérzy najtrafniej
zaadaptuja sie do naszej kultury organizacyjnej i beda chcieli rozwijac sie zawodowo w OKECHAMP Group.

Poszukujemy kandydatéw, ktérzy:

- s3 pogodni i pozytywnie nastawieni do ludzi,

- charakteryzuja sie wewnetrzna wola dziatania,

- 53 otwarci na zmiany,

- wyrazaja cheé rozwoju,

- nieustannie prowadza proces samodoskonalenia,

- znaja bardzo dobrze jezyka angielski,

- posiadaja dobra znajomos¢ pakietu MS Office i nowoczesnych narzedzi komunikacji.

Zapraszamy kandydatéw, ktérzy sa zdeterminowani do podjecia stazu i pracy, na stanowiskach operacyj-
nych: przy produkeji kompostu, uprawie pieczarek ich przetwoérstwie i mrozeniu, w dywizjach produkcyjnych
OKECHAMP Group w Borucinie k/Jastrowia, w Grodzisku Wielkopolskim i w Kerkrade w Holandii.

Kandydaci musza posiada¢ wazne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace ich zdolno$¢ do pracy w kontakcie
z zywnoscia: tzw.,Orzeczenie dla celow sanitarno-epidemiologicznych”.

Stazystom proponujemy i oferujemy:
. 2-3 miesieczny, ptatny staz zawodowy z mozliwoscia dalszego zatrudnienia,
. poznanie $rodowiska i specyfiki pracy w naszej firmie, zdobycie pierwszych doswiadczen
i kompetencji zawodowych, a po zatrudnieniu, state podwyzszanie swoich kwalifikacji
zawodowych,
prace w miedzynarodowym zespole nastawionym na innowacje i sukces,
mozliwosci rozwoju i awansu w OKECHAMP Group.
W trakcie stazu gwarantujemy bezplatne zakwaterowanie w miejscowosciach w ktérych odbywaé sie
bedzie staz (Borucino k/Jastrowia, Grodzisk Wielkopolski, Kerkrade w Holandii).

Zainteresowanych stazem prosimy o przestanie CV, listow motywacyjnych i badan lekarskich na adres:
staz@okechamp.pl w terminie do 8 listopada 2013 r.

Uwaga! Prosimy o przekonujace uzasadnienie w liscie motywacyjnym powodéw ubiegania sie o staz
w OKECHAMP Group , gdyz jest to istotna informacja, ktéra uwzgledniamy w procesie rekrutacji juz na
etapie selekcji aplikacji.

Na zaakceptowane aplikacje odpowiemy w terminie do 30 listopada 2013 1.

Prosimy o umieszczenie w aplikacji nastepujacej klauzuli:, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych
zdnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych, Dz. U. Nr 133 poz. 883)





